ESTATUTOS

Artigo 1°
Denominacgao, sede e duragao

A associagdo, sem fins lucrativos, adopta a denominacgdo Associa¢do A Praga - Criar, Agir,
Participar, e tem a sede na Rua do Pinheiro 36, 12, Freguesia de Cedofeita, concelho do Porto e
constitui-se por tempo indeterminado.

Artigo 2°
Enquadramento

A A Praca rege-se pelos presentes Estatutos, Lei em vigor, Regulamentos Internos e
deliberagdes da sua Assembleia-geral.

Artigo 3°
Natureza juridica

A A Praca é uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins lucrativos, que exercerd as suas
atividades sem subordinag¢do a qualquer ideologia politica ou religiosa.

Artigo 4°
Outras formas de representacgao

1. A A Praca pode criar delegac¢des ou outras formas legais de representag3o.
2. A estrutura, competéncia e funcionamento das delega¢bes sera definida por regulamento
interno a aprovar em Assembleia-geral.

Artigo 5°
Objectivos Gerais

1. Estimular o pensamento e praticas em torno de uma visao transversal entre arte,
democracia, cidadania, ciéncia, filosofia, economia e tecnologia, que tenham por objecto o
desenvolvimento integral e sustentdvel das comunidades e os territérios;

2. Promover a organizagao e participagao civica de grupos desfavorecidos, grupos de risco e
grupos sujeitos a discriminagdo (racial, étnica, religiosa, linguistica, ou orientagdo sexual, entre
outras) através do desenvolvimento de projetos de investiga¢do, educacdo e producgdo/criagdo
cultural nas suas mais diversas expressoes artisticas;

3. Desenvolver agdes especificas que reforcem a defesa dos direitos humanos, o combate
contra desigualdades sociais, pobreza e exclusao, igualdade de género e violéncia de género,
entre outros.



Artigo 6°
Objectivos Especificos

1. Promover diferentes projetos que integrem eventos como exposi¢des, seminarios,
conferéncias, palestras, publica¢des, espetaculos e festivais, concebendo e produzindo
projetos que permitam cruzar as experiencias de criadores e autores, comunidades e publico
em geral.

2. Conceber, executar e apoiar projetos e programas artisticos e/ou educativos nas areas da
cidadania e da participa¢do, em colaboragdao com agentes e profissionais de educagao e
publico em geral, visando promover uma cidadania multicultural e intergeracional e os direitos
humanos;

3. Conceber e executar projetos e programas que contribuam para aumentar a influéncia das
populagdes nos processos de decisdo politica, ao nivel nacional, regional e local, através do
empoderamento dos cidad3dos, dando visibilidade e potenciando as suas iniciativas;

4. Construgdo de redes a nivel local, nacional e global, plataformas fisicas ou virtuais, que
visem a partilha das melhores praticas e experiéncias, contribuindo para uma melhor
intervengdo em territdrios localizados de forma a criar estimulos para a organiza¢ao da
cidadania, e fortalecimento das competéncias sociais, relacionais e pessoais, combinando uma
nova cultura de cooperagdo e partilha de aprendizagens;

5. Produzir e promover projetos externos que Ihe sejam propostos e, quando possivel, alargar
o seu territdrio de atuagdo a diversas cidades e zonas do pais ou do estrangeiro, através de
parcerias;

6. Criar uma bolsa de projetos nacionais ou internacionais, sempre que estes estejam
enquadrados nos objectivos definidos pela Associagdo;

7. Participar em programas de Cooperagdo para o Desenvolvimento sempre que se enquadrem
nos objetivos da associagao;

8. Promover a cidadania europeia.

Artigo 7°
Objectivos Complementares

1. Divulgar e disseminar a cultura e a lingua Portuguesa no mundo.

2. Estabelecer, com vista ao desenvolvimento dos seus objectivos, intercambios através de
parcerias, protocolos ou participagbes programaticas em rede com outras associagdes com fins
idénticos, ou com institui¢cdes publicas ou privadas, do pais ou estrangeiras.

3. Apoiar a producao e divulgagao de trabalhos que se enquadrem nos objectivos da
Associagao.

4. Desenvolver agdes no sentido lato do termo, através da cooperagdo entre povos,
independentemente dos sistemas politicos e forgas religiosas que os regem.

5. Desenvolver quaisquer outras atividades relacionadas com os seus objetivos.

Artigo 8°
Receitas

Constituem receitas da associa¢do, designadamente:

1a) A joia inicial paga pelos sdcios;

1b) O produto das quotizagGes fixadas pela assembleia geral;

1c) Os rendimentos dos bens préprios da associagdo e as receitas das atividades sociais,
1d) As liberalidades aceites pela associagao;



le) Os subsidios que Ihe sejam atribuidos.

Patrimoénio e Receitas

2.

2a. O patrimdnio social é constituido por todos os bens mdveis e imdveis adquiridos a titulo
oneroso ou gratuito pela A Praca e pelos direitos que sobre os mesmos recaem.

2b. O produto das quotas, joias e demais prestacdes a que os associados estejam obrigados
2c. Receitas provenientes da recolha de fundos

2d. As doagdes, legados, herangas e respectivos rendimentos.

2e. Os rendimentos dos bens proéprios.

2f. Os subsidios, donativos, comparticipacdes e financiamentos de que a A Praga seja
beneficiaria.

2g. O produto da venda de publicagdes ou da prestagao de servigos.

2h. Subsidios oficiais.

2i. Outras receitas.

3. As receitas sdo aplicaveis na cobertura das despesas de funcionamento da A Praga e no
incremento das suas atividades.

4. Os associados concorrem para o patrimdnio social com as suas quotas e com a respectiva
prestacdo de servigos.

Artigo 9°
Orgios

1. S3o 6rgdo da associacdo a assembleia geral, a dire¢do e o conselho fiscal.
2. 0 mandato dos titulares dos érgaos sociais é de 2 anos.

Artigo 10°
Assembleia geral

1. A assembleia geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos.

2. A competéncia da assembleia geral e a forma do seu funcionamento sdo os estabelecidos no
Cédigo Civil, designadamente no artigo 1709, e nos artigos 1722 a 1799,

3. A mesa da assembleia geral é composta por trés associados, um presidente e dois
secretdrios, competindo-lhes dirigir as reunides da assembleia e lavrar as respectivas atas.

Artigo 11°
Direcao

1. Adiregdo, eleita em assembleia geral, é composta por 3 associados.

2. A diregdo compete a geréncia social, administrativa e financeira da associagdo, e
representar a associagdao em juizo e fora dele.

3. Aforma do seu funcionamento é estabelecida no artigo 1712 do Cdédigo Civil.



4. A associagdo obriga-se com a intervencao de 3 associados, 1 presidente, 1 secretarioe 1
tesoureiro.

Artigo 12°
Conselho fiscal

1. O conselho fiscal, eleito em assembleia geral, é composto por trés associados.

2. o conselho fiscal compete fiscalizar os atos administrativos e financeiros da direcdo,
fiscalizar as suas contas e relatdrios, e dar parecer sobre os atos que impliquem aumento das
despesas ou diminuicdo das receitas.

3. Aforma do seu funcionamento é estabelecida no artigo 1712 do Cdédigo Civil.

Artigo 13°
Admissao e exclusao

As condig¢des de admissdo e exclusao dos associados, suas categorias, direitos e obrigagdes,
constatardo de regulamento a aprovar pela assembleia geral.

Artigo 14°
Extincao. Destino dos bens.

1. Extinta a associagdo, o destino dos bens que integram o patrimdnio social, que ndo estejam
afectados a fim determinado e que nao |he tenham sido doados ou deixados com algum
encargo, serd objecto de deliberagdo dos associados nos termos do n22 do artigo 1662 do
Cédigo Civil.

2. Os bens doados ou deixados com encargo ou afetos a certo fim. O Tribunal a requerimento
do Ministério Publico, liquidatarios, associados, interessados [ou ainda herdeiros do doador ou
a deixa testamentdria] atribui-los-a a outra pessoa coletiva.



